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1. Einleitung

Vor lhnen liegt erst der 3. Jahresbericht des FOG Oberland und dennoch fiihlt es sich an, wie die
FOG’s schon lange existieren wiirden. Durch den Pandemieeinsatz im letzten Jahr und der
Stabslibung vom September dieses Jahres, wurden die FOG weiter gefestigt.

2. Regulare Tatigkeiten

2.1 Regelmassige online Rapporte mit ABS

Auch im vergangenen Jahr grassierte die Pandemie und hielt den Pandemiestab des Landes in
Bereitschaft. Die 16 durchgefiihrten online Rapporte des ABS orientierten die Stabchefs liber die
aktuelle Lage. Auftrdage an die FOG resultierten daraus allerdings keine.

2.2 Ausbildung
Die Mitglieder der Flihrungsunterstiitzung absolvierten am 12. August in Vaduz die eintagige
Grundausbildung fur ihren Fachbereich.

Am grossen Tisch die Fachgruppe Fiihrungsunterstiitzung. Links der
Chef Lage und sein Stv. Rechts die Ausbildner des BABS, André Baur und Hans Probst.

Die Ausbildung fiir den Stabschef und Stv. wurde aufgrund der Pandemie auf das Jahr 2022
verschoben.
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André Ogg und Martin Konrad haben die
zehntédgigen Ausbildung zum ,,Chef Lage” des
Bundesamtes fiir Bevolkerungsschutz (BABS)
absolviert.

von links: Martin Konrad, André Ogg, J6sy Bachmann, Peter N&ff

Zur Vorbereitung auf die Stabstibung des ABS und zur Festigung der Fertigkeiten fiihrte der Stab am
17. Aug. einen internen Workshop zum Thema ,,Problemerfassung” durch. Ein Problem in allen
Details zu erfassen, ist die wichtigste Grundlage, um folgerichtig Schliisse ziehen und effiziente
Losungen finden zu konnen.

2.3 Stabsiibung fiir beide FOG
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Problemerfassung Alexander Vogt, Fihrungsunterstitzung

Am 22. und 23. Sept. absolvierte das FOG unter Anleitung von Ausbildungsexperten des BABS eine
sehr interessante Ubung mit dem Thema ,Starkniederschldge und ihre Folgen“. Die
Fihrungsunterstiitzung sowie der Chef Lage

und sein Stv. wurden einen halben Tag auf ihre Aufgaben vorbereitet, sodass sie am Folgetag den
Gesamtstab von Beginn an unterstiitzen konnten. Das Alpengebiet sowie Planken waren von der
AuBenwelt abgeschnitten und eine Evakuation zweier Dorfteile in Triesenberg musste vorgesehen
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werden. Die Stabsarbeit funktionierte sehr gut und die Experten Hans Probst und André Baur waren
voll des Lobes betreffend die Prozessschritte aber auch die ruhige und routinierte Abwicklung. Das
FOG Unterland bekam tags darauf eine dhnliche Aufgabenstellung das Unterland betreffend.

24 Auswertung und Vorbereitungsplanungen

Am 5. Oktober unterhielten sich die Chefs der Fachgruppen dariiber, welche
Vorbereitungsplanungen auf allfllige Einsatze bereits vorab getatigt werden kdnnen. Dies als Output
der Ubung vom 22./23. September. So sollen die Prozesse klar definiert und vorhandene, sowie
benotigte Ressourcenlisten erarbeitet werden, welche dem Stab die effiziente Umsetzung der
Losungen erleichtern werden. z.B. Aufbau und Ablauf der Kommunikationswege, relevante Daten,
Planunterlagen etc.

2.5 Besuch bei der Landespolizei - Alarmierung

Unter dem Motto ,,in der Krise Kopfe kennen“ stellte sich das FOG bei der Einsatzzentrale der LP vor.
Dabei wurden die Ablaufe der Einsatzzentrale erklart und wie die Alarmierung der FOG ablaufen
wiirde, thematisiert.

2.6 FOG Ausriistung

Die Chefs der Fachgruppen erhielten je einen Laptop. Damit verfiigen alle tiber dieselbe kompatible
Oberflache zur vereinfachten Kommunikation (online Rapporte) aber auch zur effizienten
Administration durch Microsoft Teams. Sdmtliche Dokumente, Adressen, Planungen etc. sind so
zentral abgelegt und jederzeit abrufbar.

Des Weiteren wurden die Fihrungsraume mit wichtigem Kartenmaterial, den dazugehérenden Tools
fiir die Beschriftung und Moderationsmaterial ausgerustet.

2.7 Arbeitsaufwand

Insgesamt resultierte fiir das FOG im Berichtsjahr fiir den Stab ein belegbarer Arbeitsaufwand von
total 234 Std. Die Aufwendungen fiir konzeptionelle und administrative Arbeiten durch den Stabchef
und seinen Stv. sind hierbei nicht eingerechnet. Diese werden mit einer Pauschale abgegolten.

2.8 Vertretung Gemeindeschutz
Toni Goldi vertritt das FOG Oberland in der Fachgruppe ,Gemeindeschutz”.
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3. Die Mitglieder des FOG Oberland
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Im Januar durften wir mit Magnus
Pfiffner ein neues Mitglied in der
Fachgruppe Fihrungsunterstitzung
begriiRen. Er ersetzt Luisa Lampert-
Wohlwend als Vertreterin der
Gemeinde Triesen. Luisa ist aus
dem Gemeindedienst ausgetreten,
bleibt aber im FOG und wechselt
aufgrund ihrer Fachkenntnis als
Stellvertreterin von Jiirgen Schwarz
in die Fachgruppe Gesundheit. J.
Schwarz ist seit 2020 Leiter des

Impfzentrums.
FOG Oberland
Funktion Name Vorname Wohnort
Stabschef (C) Hermann Alex Schaan
Stabschef Stellvertreter (Stv.) N&ff Peter Schaan
C: Fiihrungsunterstiitzung Gassner Toni Balzers
Stv: Vogt Alexander Balzers
Pfiffner Magnus Triesen
Ospelt Roland Vaduz
Verling Stefanie Vaduz
C: Gesundheit Schwarz Jirgen Eschen
Stv: Lampert-Wohlwend Luisa Triesen
C: Rettungsorganisationen Bachmann Josef Balzers
Gantner Dietmar Planken
Stv: Goldi Toni Balzers
Chef Lage Stv. Konrad Martin Vaduz
Chef Lage Ogg André Triesen
C: Technische Dienste Beck Markus Balzers
Stv: Beck Michael Schaan

Jede Cheffunktion ist redundant besetzt, sodass bei einem Ausfall oder einem langer andauernden
Einsatz, die Stellvertreter die operative Fiihrung Gbernehmen kdnnen. Alle Mitglieder haben sich
erneut zur Mitarbeit und Einsatzbereitschaft bereit erklart.
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4. Covid19 Einsatz

Ende 2020 erhielten die FOG den Auftrag, die Impfkampagne des Landes zu unterstiitzen, was
hauptsachlich durch die Organisation und Schulung der Gemeindehotlines im Januar 21 geschah. Vor
allem die Alteren (80+) sollten sich nicht mit einer online Anmeldung fiir den Impftermin
herumschlagen miissen. Die Flihrungsunterstiitzung hat die Organisation iGbernommen und z.T. auch
selbst Anmeldungen und Terminvergaben fiir dltere Personen durchgefiihrt.

Ansonsten erhielt das FOG keine Auftrage, weder betreffend Versorgung noch fiir die technische
Hilfe oder den Transport zum Impfzentrum.

5. Planung und Ausblick

Sollte uns Corona keinen Strich durch die Rechnung machen, werden wir uns im Jahre 2022
zusammen mit dem ABS auf die Ausbildung und Belibung des Stabes konzentrieren. Zudem sollen
noch die letzten strukturellen Arbeiten wie das Flihrungshandbuch, die Alarmierung und das
Stabsreglement abgeschlossen werden.

Die Planung muss wieder als rollende Planung verstanden werden, da Ereignisse nicht planbar sind.

Rollende Planung 2022

Betrifft Beschrieb Zustandig| Jan Feb Mrz Apr Mai Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dez
Entschédigunﬂg (Einsatz) mit HA/NP/Ge
Gemeinden I6sen. Betrag und .
Organisation und Durchhaltefédhigkeit, Versicherung meinden
Administration .
Stabsreglemen&: Speufl_sche Ha/Np
Anpassungen fiir Gemeinden
Jahresschlussrapport 2021 Ha/NP -
Grundausbildung Stabsarbeit fiir Neumitglieder 22./23.
Verbundsiibung Strommangellage Stab 25.426
vorbereitende Workshops VU Stab
ABS FOG Workshop refresher Stabsarbeit Stab 10
Ausbildung Stabschef I+l HA/NP 17.-20. 31.-|3
Ausbildung LFS Lagebeurteilung HA 23
Fuhrungsdokumentation erstellen 31
LAVIS installieren, schulen 8 12
Rapporte Stab
Information Gemeinden Ha JB laufend
Gemeindeschutz Implementierung Stab
FOG Vorbereitungsplanung/Ressourcen u. stab
Prozesse
Alarmiibung Stab
Mobile Gerdte/Material fiir FR C:/Stv/FU
Erledigt *Grundausbildung Stabsarbeit fiir neue Mitglieder
In Bearbeitung 1B =Jahresbericht
6. Dank

Zuerst danke ich allen Mitgliedern des FOG Oberland recht herzlich fiir die professionelle und
zugleich kollegiale Zusammenarbeit. Alle sind sehr motiviert und engagiert bei der Sache.

Dank gebiihrt auch unserem Ansprechpartner Vorsteher Christoph Beck, welcher das FOG auch im
vergangenen Jahr unbirokratisch, im Sinner aller Gemeinden, unterstiitzt hat.
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SchlieRlich danke ich auch dem Team beim ABS fiir die gute Zusammenarbeit und nicht zuletzt auch
meinem Stabskollegen Rainer Beck vom FOG Unterland. Der regelmalige Austausch mit ihm ist sehr
wertvoll und gerade in einem, Oberland und Unterland Gibergreifenden Ereignis, enorm wichtig.

Schaan 31. Januar 2021

Fur das FOG Oberland

Alex Hermann
Stabschef



