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1. Einleitung 
 
Zu Beginn des Jahres 2023 war geplant, den Auftrag des LFS betreffend die „rollierenden Stromab-
schaltungen in den Gemeinden“, umzusetzen. Die vom Landesführungsstab (LFS) erwartete Lage ent-
schärfte sich jedoch, sodass es nicht zur praktischen Umsetzung der erarbeiteten Konzepte kam. Der 
Vorbereitungsaufwand schlägt sich jedoch in der Rechnung nieder. Es darf aber festgehalten werden, 
dass die FOG, Feuerwehren und Gemeindeschutzorganisationen nun für eine kommende Stromman-
gellage besser gewappnet sind als je zuvor. Der Fokus wurde im Berichtsjahr nachfolgend auf die Aus-
bildung und Personalerweiterung im Fachbereich Führungsunterstützung gelegt. 
 
Die beiden FOG wurden auch dieses Jahr durch das ABS wieder gut in Rapporten und Arbeitsgruppen 
eingebunden. 
 
 

2. Reguläre Tätigkeiten 
 
Schulung LAFIS  
LAFIS ist das übergeordnete Lagebearbeitungssystem, welches von der Polizei (LP) seit Jahren benutzt 
wird und nun auch auf die FOG übertragen werden soll. Es macht Sinn, dass die beiden FOG dasselbe 
Lagebearbeitungssystem nutzen, wie der LFS und die LP, obwohl dieses sehr viel Übung benötigt. 
Unser Chef Lage, André Ogg, ist glücklicherweise ein LAFIS Experte und dadurch befähigt, die Entwick-
lungen und die Ausbildungen mitzugestalten und durchzuführen. Davon profitiert auch das FOG Un-
terland sowie im erweiterten Sinn auch das ABS. 
Hauptsächlich müssen die Mitglieder der Führungsunterstützung, sowie Lage mit LAFIS umgehen kön-
nen aber auch weitere Mitglieder des Stabes interessierten sich für die Schulungen. Insgesamt wurden 
rund 40 Ausbildungsstunden aufgewendet. Jährliche Wiederholungen sind ein Muss, um das Handling 
der komplexen Eingaben und Informationen zu beherrschen. 
 
Schulung Polycom 
Die Polycom Funkgeräte werden praktisch von jeder Rettungs- u. Hilfsorganisation im Einsatz verwen-
det. Während der Strommangellage kann es gut sein, dass dies die einzige, funktionierende Kommu-
nikationstechnologie ist. Daher müssen alle Stabsmitglieder wissen, wie diese Geräte zu bedienen sind 
und dazu die Funksprache beherrschen. 
Am 4. Okt. hat das FOG anlässlich eines Inforapportes am 2. Führungsstandort Triesen eine Schulung 
durchgeführt. 
 
Die FOG Ober- u. Unterland haben je 4 neue Poly-
comgeräte der neuesten Generation NT 900 ange-
schafft. Diese dienen der direkten Kommunikation 
mit den Rettungsorganisationen und dem Gemein-
deschutz. Der Umgang mit den komplexen Funkge-
räten ist ständig zu üben, damit sie in Fleisch und 
Blut übergehen. Hier können wir auf die Erfahrung 
von Jösy Bachmann und André Ogg zurückgreifen.  
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Reglement für zusätzliche Funker 
Im Falle eines Grossereignisses, wie z.B. Stromabschaltungen, kämen der Informationsübermittlung 
per Polycom eine bedeutende Rolle zu. Das FOG hat diesbezüglich vorgesorgt und einen erfahrenen 
Funker aus den Reihen der Feuerwehren rekrutiert. Ein zweiter wird noch gesucht. Sie werden jedoch 
nur für die oben erwähnten speziellen Situationen eingesetzt. Sie sind nicht Mitglied des FOG und für 
deren Einsatz und Eingliederung im Einsatz, hat das FOG ein Reglement erstellt. 
 
Lagebearbeitungskonzept (LBK) 
Das LBK soll Grundlagen für die Zusammenarbeit im Verbund mit dem Landesführungsstab, der Lan-
despolizei und den FOG im Ereignisfall liefern. Die FOG wurden zu zwei Sitzungen des ABS zur Bearbei-
tung des LBK eingeladen. Eine weitere Sitzung erfolgte zwischen einer Abordnung der LP und der bei-
den FOG. Das LBK soll im Frühling 2024 fertiggestellt sein. 
 
Ausbildung und Übung vom 17.08:23 
Alljährlich findet für die beiden FOG ein vom ABS organisierter „Refresher - Tag“ statt. Dieser ist Aus-
bildung und Übung zugleich. Am Morgen wurde mit „Interpersonal Skills Lab“ gearbeitet. Einer Soft-
ware, welche unter Zeitdruck die Kommunikation, das Teamwork und das Management fordert und 
zugleich fördert. Am Nachmittag lag der Fokus auf der Vorbereitung eines „Evakuationsauftrages“ an 
alle Gemeindeschutz-Koordinatoren/Innen des Oberlandes, welche um 15:00h zu einem Rapport ein-
geladen wurden. Ziel war es, die Zusammenarbeit zwischen FOG und Gemeindeschutz zu fördern und 
das gemeinsame Verständnis eines Auftrages zu gewinnen.  
 
Mitarbeit in externen Projektteams und Arbeitsgruppen 
Mitglieder des FOG Oberland engagieren sich aktiv in der Mitgestaltung am Sicherheitsverbund Liech-
tenstein: 
 
Toni Göldi   Einsitz in der Projektgruppe Gemeindeschutz des ABS 
Jürgen Schwarz    Einsitz in der Projektsteuerung MANV (Massenanfall von Verletzten) 
Luisa Lampert-Wohlwend Einsitz in der Begleitgruppe MANV 
André Ogg   Projektteam LAFIS Werterhaltung, Lagebearbeitungskonzept 
Jösy Bachmann   Lagebearbeitungskonzept 
Peter Näff   Lagebearbeitungskonzept, Gefährdungsanalyse 
Alex Hermann   Lagebearbeitungskonzept, Gefährdungsanalyse 
 
 
 

3. Mutationen im Stab FOG Oberland 
 
Erfreulicherweise konnten für die Führungsunterstützung drei neue Mitglieder gewonnen werden. 
Allerdings musste sich eine Person, wegen der beruflichen Unvereinbarkeit wieder zurückziehen. Neu 
im Team sind somit Alexandra Hilti aus Schaan und Thomas Kobayashi-Petsch aus Triesen. Das FOG 
wird aber bemüht sein, für die Führungsunterstützung eine weitere Person gewinnen zu können. Dies 
im Sinne der Durchhaltefähigkeit im Ereignisfall. 
 
Sehr erfreulich ist auch die Nachbesetzung des Stabchef-Stv. Mit Doris Quaderer aus Schaan konnte 
eine engagierte Frau gewonnen werden, welche durch ihre Tätigkeit bei Zukunft.li und im 
Gemeindeschutz bereits Erfahrung gesammelt hat. Sie wird ihre Aufgabe ab Januar 2024 übernehmen 
und ist deshalb noch nicht in der Tabelle 1 aufgeführt. 
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Stabsmitglieder FOG Oberland 

Funktion Name Vorname Wohnort 

Stabschef (C) Hermann Alex Schaan 

Stabschef Stellvertreter (Stv.) Näff Peter Schaan 

C: Führungsunterstützung Gassner Toni Balzers 

Stv:  Vogt Alexander Balzers 

 Hilti Alexandra Schaan 

 Kobayashi-Petsch Thomas Triesen 

 Pfiffner Magnus Triesen 

 Ospelt Roland Vaduz 

 Verling Stefanie Vaduz 

C: Gesundheit Schwarz Jürgen Eschen 

Stv: Lampert-Wohlwend Luisa Triesen 

C:FW u. Rettungsorganisationen Bachmann Jösy Balzers 

 Gantner Dietmar Planken 

Stv: Göldi Toni Balzers 

Chef Lage  Ogg André Triesen 

Chef Lage Stv. Konrad Martin Vaduz 

C: Technische Dienste Patsch Philipp Vaduz 

Stv: Bader  Daniel Triesen 
Tab: 1 

 
Jede Funktion ist redundant besetzt, sodass bei einem Ausfall oder einem länger andauernden Einsatz, 
die Stellvertreter/innen die operative Führung übernehmen können 
 
 

4. Planung und Ausblick 
 
Auch im Jahr 2024 wird der Fokus auf die Ausbildung und Übungen gelegt. Einerseits müssen die neuen 
Stabsmitglieder die Grundausbildung sowie die Stabschef Stv. zusätzlich in Schwarzenburg die entspre-
chende Ausbildung absolvieren. Andererseits wird die LAFIS Ausbildung und die Weiterbildung der 
Führungsunterstützung einen zentralen Platz einnehmen. Zudem sollen die erarbeiteten Konzepte zur 
Strommangellage beübt werden und vom ABS ist eine Verbundübung geplant. Weitere Details entneh-
men Sie aus Tabelle 4. 
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Planung 2024 

 
Tab.4  

 
 

5. Dank 
 
Abschliessend bedanke ich mich herzlich bei meinem Ansprechpartner, Vorsteher Christoph Beck, wel-
cher das FOG auch im vergangenen Jahr unbürokratisch, im Sinne aller Gemeinden, unterstützt hat.  
Ich spürte und schätzte auch sehr, das Vertrauen der Bürgermeisterin, Vorsteherin und der Vorsteher. 
Auch beim Team des ABS, mit Amtsleiter Emanuel Banzer und Adrian John, Abteilungsleiter Koordina-
tion für Bevölkerungsschutz, bedanke ich mich herzlich für die sehr gute und respektvolle Zusammen-
arbeit.  
 
Mitte Juni 2018 habe ich von Emanuel Banzer und Vorsteher Daniel Hilti den Auftrag übernommen, 
einen Führungsstab aufzubauen und mit deren Mithilfe auf Flughöhe zu bringen, wie es Emanuel 
Banzer damals ausdrückte. Ich danke Ihnen, dass sie mir die Chance gegeben haben, viel über den 
Bevölkerungsschutz in Liechtenstein zu erfahren und zu lernen. Leider muss ich aus gesundheitlichen 
Gründen nun den Stab weiterreichen. Ich tue dies im Wissen, dass das FOG Oberland äusserst top mit 
Expertise und menschlichen Qualitäten ausgestattet und für jegliche Einsätze parat ist. Das 
Engagement für die Sache und der respektvolle Umgang untereinander ist mustergültig. Ich danke 
allen Kolleginnen und Kollegen recht herzlich für die tollen und erfahrungsreichen Jahre und wünsche 
dem FOG alles Gute. Ab Januar 2024 wird Peter Näff die Verantwortung als Stabschef übernehmen. 
Ihm und seiner Stellvertreterin wünsche ich ebenfalls viel Geschick und Energie für die äusserst 
interessante Aufgabe. 
 
Schaan 12. Januar 2024 
 
Für das FOG Oberland 
Alex Hermann 
Stabschef 

Beschreibung Zeit Wer Jan Feb Mrz Apr Mai Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dez
Entschädigung (Einsatz) Durchhaltefähigkeit, 

Versicherung
Q1 NP/ Gmd

Stabsreglement: Spezifische  Anpassungen für 

Gemeinden
Q2 NP

Führungsdokumentation erstellen / update laufend NP / SC Stv.

Jahresabschluss 2023 / Gaflei Clinic Alpinium
18:00-

21:00
Stab 22

Grundkurs Stabsarbeit neue Mitglieder
08:00-

17:00
PP/DB/TK/AHi 20-21

Schulung LAFIS / Umschulung LAFIS
17:00-

20:00
FU neu / Stab 15 17 & 24

Übung Stromabschaltung  (Feedback 02.12.23)
18:00-

20:00
Stab tba tba tba

WA Polycom für RHO / ABS 
17:30-

20:00
Stab 3 19 21

Lage Basis (Teil 1) /ABS 
17:00-

20:00
FU 4

Lage Basis (Teil 2) /ABS 
08:00-

17:00
FU 8

LBK Übung
17:30-

20:00
FU / Lage / LP 16 21 01 & 28 16 & 23

Vorbereitung Weiterbildung Stabsarbeit (LAFIS) 
13.30-

17:00
FU 26

Weiterbildung Stabsarbeit / Skills Labs / Übung
08:00-

17:00
Stab 27

Fachkurs Ziviler Stabschef  Teil 1 / Teil 2, 

Schwarzenburg
ganzer Tag SC Stv. 14-17 17-19

Polycom üben mit Funker Beat Möckli
18:30-

19:30
Stab tba tba

Alarmübung tba Stab / LP tba tba 

 Stabsrapporte
18:30-

20:00
Stab tba tba tba tba

Organisationsentwicklung  Stab / GS  / SC -Stv. laufend Stab

Ausbildung

In Bearbeitung extern

Stabsarbeit

Übung


